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Mobilisation des équipes pour atteindre les objectifs de la direction 





Communication de la vision et l’information avec clarté et détermination





Mise en oeuvre des stratégies permettant de réaliser des économies opérationnelles et d’optimiser les ressources





Opération et surveillance des systèmes rigoureux pour la gestion de l’information financière, ainsi que la vérification interne et l’évaluation





~  Création filiale grands travaux LOXAM TP (marché européen)


~  Gestion des ressources financières (préparation des budgets, contrôle des coûts de fonctionnement, etc.) et matérielles (gestion des inventaires, approvisionnements, négociations avec les fournisseurs, etc.)


~  Création d’outils de mesure qualitatifs & quantitatifs


~  Analyse externe : veille concurrentielle


~  Validation des potentiels par marché, par secteur, par segment client





~  Création service assistance dépannage avec intervention sur site


~  Évaluation des produits/services au regard de l'importance des cibles et du poids des secteurs


~  Etude des indicateurs de résultats quantitatifs: ratios, tableaux de bord


~  Contrôle et validation factures clients et fournisseurs, récupérations de créances�~  Contrôle de la prospection et du développement de nouveaux marchés, gestion et suivi régulier de la clientèle et des nouveaux clients


~  Définition d’une politique de formation en concordance avec la stratégie de l’entreprise et les objectifs de développement des collaborateurs intégrant les contraintes budgétaires


   …	








~  Négociation d'une convention collective, transfert conventionnel d'entreprise, une séance de conseil d'entreprise


~  Fidélisation et conquête commerciale�~  Maîtrise de la communication avec les équipes


~  Création et adaptation d'un système d'évaluation dans l’entreprise 


~  Gestion financière & analyse des comptes 


~  Supervision des activités budgétaires depuis l'élaboration jusqu'aux reportings


~  Intégration des politiques de Ressources Humaines dans la stratégie d'entreprise


~  Découverte de tendances nouvelles pour accroître le niveau d'engagement des collaborateurs et les motiver


…

















MISSIONS ET RESPONSABILITES





FORMATIONS et ATOUTS





1999 > Formation Commerciale avec le Centre CEGOS (Paris) – Formation interne avec Sté LOXAM


1996 > Diplôme de APR (Paris 16ème) – Centre de formation S’COM


1994 > BAC +4 MSA - ENTSOA (Autun) – Ecole des Sous-Officiers de l’Armée de Terre


Anglais > Lu, parlé


Allemand > Lu, parlé, écrit


Japonais > en étude


Très bonnes connaissances Word, Excel, etc. 








De janvier 2005 à décembre 2006�Sté DBSK JETLAV





Directeur Général


Développement d’un nouveau marché


Achat de six centres de profits





Paris & Régions Parisienne, Centre








�








De janvier 2003 à janvier 2005�Sté P.E.L





Directeur des agences de Sarcelles, Lagny, Coignières, St Michel sur Orge





Mettre en valeur la performance des services 


Auditeur interne (Norme ISO 9002)

















De janvier 1997 à décembre 2002�Sté LOXAM + filiale LOXAM T.P





Responsable des agences d’Evreux (dept. 27), d’Herblay (dept. 95) et de Moissy Cramayel (dept. 77)





Responsable de location des agences sus-mentionnées








Auditeur interne (Norme ISO 9002)











…








